
  
 

Wir sind eine erfolgreiche, inhabergeführte Handwerksbäckerei mit moderner Produktion und 
regionalen Filialstrukturen. Mit Leidenschaft für gute Qualität, handwerklichem Können und 
motivierten Mitarbeitern stellen wir täglich frische Backwaren für unsere Kunden her. 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Vollzeit einen: 

Schichtleiter (m/w/d) Produktion - Tagschicht 
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 Teamorientierte und lösungsorientierte Arbeitsweise 
 Bereitschaft, aktiv mitzuarbeiten und Verantwortung 

zu übernehmen 
 Grundkenntnisse in MS Office und ggf. 

Produktionssteuerungssystemen 

 
Wir bieten: 
 Eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche 

Position in einem stabilen Familienunternehmen 
 Strukturierte Einarbeitung und 

Weiterentwicklungsmöglichkeiten 
 Mitarbeiterrabatte und attraktive Zusatzleistungen 
 Kurze Entscheidungswege und wertschätzendes 

Arbeitsumfeld 

Ihre Aufgaben: 
 Verantwortung für die fachgerechte Organisation, Steuerung 

und Überwachung der laufenden Produktion 
 Einteilung, Führung und Motivation des Produktionspersonals 

in der Tagschicht 
 Sicherstellung von Qualität, Hygiene und Arbeitssicherheit 

nach internen Standards und gesetzlichen Vorgaben 
 Kontrolle von Produktionsabläufen, Mengen und Zeiten 
 Enge Zusammenarbeit mit den Bereichen Teigherstellung, 

Verpackung und Logistik 
 Unterstützung bei Prozessoptimierungen und Schulung der 

Mitarbeiter 
 Sicherstellung eines reibungslosen Schichtübergangs 

 

Begeistern Sie uns: 
 Abgeschlossene Ausbildung als Bäcker/in, Bäckermeister/in 

oder vergleichbare Qualifikation 
 Mehrjährige Berufserfahrung in der Produktion oder Leitung 

einer Schicht, idealerweise im Lebensmittelbereich 
 Organisationsstärke, Verantwortungsbewusstsein und 

Durchsetzungsvermögen 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung mit 
Ihren vollständigen Unterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse, 
Angaben zu Ihrer Gehaltsvorstellung) und Ihrem 
frühestmöglichen Eintrittstermin. 


